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208, Siatg 0y dis Dekanate und Dekane in der Erzdidzese Minchen
ungd Freising

i Dekanat

Art. 1 Begrlf und Sprengel

{1} Das Dekanal ist eine Seelsorgs- und Verwallungseinheit auf der mitt-
ieren Ebene der brzdidzese, die Seelsorge durch gemsinsames Handein for-
dem soll vagl. ©. 374 § 2 CiC).

(& Es umfasst das Gebiel mehrerer Plarrelen bzw. Pfarrverbinde. Ande-
rungen von Dekanatsgrenzen verflgl der Brzbischot nach Anhiren der be-
troffenen Dekane, Dekanatsriie und des Prissierrates.

Art. 2 Aulgaben des Dekanales

{1}  Als Sesisorgseinheit dient das Dekanat

{ay  dern Aufbau und der Pllege siner Gemeinschaft von Plarrsesisorge,
kategorialen Diensten und Eiichtungsn, Ordensniederiassungen
und geistiichen Zeniren,

{b}  der gemeinsamen Abstimmung, Koordinlerung und Forderung der
Pastoral Im Dekanal zusammen mit dem Dekanalsrat;

{£}  der Pllege dkumenischer und kommunaler Kontakle auf Dekanats-
shens;

{  der gemeinsamen Offentlichkeitsarbeit,

2} Auf der Ebene des Dekanals werden pfarreitibergreifende Disnste
{(Angebote, Schulungen et Ubsmommen, sowis Aufgaben, die Plarrel bzw,
Piarrverband alleln nichl leisten kdnnen,

{3} Das Dekanat wirkl femer mit bel den pastoralen Planungen und Zisl-
vorgaben der Erzdidzese,

Al 3 Organe des Dekanals
{1}  Organe des Dekanates sind Dekan und Dekanatskonferenz,

{2y Der Dekan (Art. 8 bis 12) leitet das Dekana! und veriritt es nach innen
und nach aulen, verireten bzw. uniersiiiizt durch den Dekansisiiverirsier
{Art. 11) und gegebenentalis durch eine/n Beauftragte/n des Dekans (A1 12).

{3y Die Dekanatskonferenz ist eine verpflichtends regelmasige Dienst-
Konferenz. Einzuladen sind

{a} alle haupit- und nebenamtlich im Dekanat In der Pasioral t8tgen

Priaster, Diakone und pasioralen Mitarbeiter/innen sowie die offizisl-

ien Beauftragien 2.8, Schulbeaufiragte/, Dekanatamusikplleger/in,

d.al sie sing zur Telinahme verpilichtel und stirmmberschtigh als
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nebenarntiich 1atig geften alle Priester, Diakone und pastoralen Miar-
bejter/innen im Dekanal mit haiber Blelle bew. Teilzeitauflrag, sowie
Priester und Diakona im Ruhsstand, sofern sie sinen Auftrag zur
Seslsorgsmithiife haben;

i der/die Vorsitzende des Dekanalsrales bzw. seinfei/ihr{e) Stellvertre-
ter/in, er/sle st zur Teilnahme nicht verpllichtet, aber stimmberech-
tigh;

oy Diskone mit Zivilberu!, der Jugendpileger, der Vertreler der Carllas,
der Vertreler des Katholischen Bidungswerkes, sie sind zur Teil-
rahmes nicht verpilichtet und haben beratends Btimme.

iy Zu bestimmien spiritusiien und geselligen Veranstaltungen (Kapitel-
iahriag, Dies, Dekanatsaustiug v.a) sollen als Gaste der Dekanats-
konferenz Ehrenkapiulare, Prigster, Diskone und pastorale Mitarbei-
fer/innen im Ruhestand chne Seelsorgsaufivag eingsladen werden,

Arl. 4 Fachbesuflragle des Dekanates

Far den Bereich Schule und Religionsunterricht 81 ein/e Schulbeaufiragtes,
filr den Bereich Kirchenmusik und Liturgie ein/e Dekanatsmusikplieger/in von
der Dekanatskonferenz zu wahlen. Zusizlich kdnnen Beauftragis fiir die Be-
reiche Caritas, Ehe und Famnllie, Geistliiche Berufe, Jugendarbelt, Sport und
Kirche u.a. bestsilt werden,

Arl. 5 Zusammenarbeit mit dem Dekanatsrat

Die Dekanatskonferenz kann fUr pfarrsilbergreifende Anliegen zusammen
mit dem Dekanaterat elnen gemsinsamen Ausschuss bilden.

H. Dekan

Art. 8 Ami und Stellung

{1} DerDekan bzw. sein Slellverireter ist der Beaufiragte das brzbischofs
filr das Dekanat und Sprecher des Dekanals gegeniiber dem brzbischod,
kommunaien Behérden, dffentlichen Einrichiungen und Medien.

2} Der Dekan und sein Stellvertreter werden von der Dekanatskonferenz
gewahit und vom Erzbischof pesidtigh Belde milssen Priester sein {vgl
c. BE3 § 1 CICL

3} Im Dekanatsrat {vgl Amisbiifier 171984 und 1771887 haben Dekan
und Dekanstellvertreter Sitz und Stimme.
Arl. 7 Aufgaben des Dekans

{1y Der Dekan hal entsprechend den Bestimmungen des CIC, va des
o. 655, und des Partikularrechis der Erzdiizese insbasonders folgende Auf-
gaben:
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{a} Sorge um eing im Sinn des Zwellen Vatikanischen Konzils zeit-
gemnahe Pastoral sowie um Zusammenarbell und Koordination dey
Pastoral im Dekanat;

by Wahmeahmung aligemesiner dienstaufsichtlicher Aufgaben kraft ¢, 555
CIC sowle von Fall zu Fall besonderer dienstaufsichtlicher Aufgaben
kraft schrifilichen Auftrags des Orisordinarius, Zusammenarbsit mit
Regionalbischol brw. -team bal Vistiation, Konflikian, Personaipla-
nung und struldurelien Fragen;

ic}  Teiinahme an den Dekanelonferenzen der Reagion und der Gesami-
difizesa;

{dy COrganisation von Einladung, Gsstaltung und Durchithrung  der
Dekanatskonferanz, sowis von Foribildungs- und Einkehriagen;

{8} Geawihrieistung 1U0r eine gedeihliche Jusammenarbelt von Dekanats-
konferenz und Dekanatsrat;

iy Flrsorge fiir alle Mitbridear und Milarbeiter/innen, inshesonders #ir
alle aus dern Ausland starmmaenden, des Waiteren iy kranke und alle;

{g  Aufsicht dariiber, dass dis Kleriker des Dekanals ein standesge-
mi&Res Leben fhren und fhren Pllichien gewissenhall nachkommen,

thy  Verwaltung von Dekanalsetat und -archiv;

il  Aufbewanrung von Testamenten u.a. Todesfaliverfugungen der Pries-
fer;

i  Verantwortung fir dis Verdffentlichung der Todesanzeigen und ein
wilrdiges Begrabnis der Mitbriider und pastoralen Mitarbelter/innen.

{2} Flr dis Aufgaben des Dekans bzw. Dekanstellvertreters st das
Sekretariat der Plarrel des Dekans enteprechend auszusiatien. ks unterstdizt
auch die Arbell des Dekanalsrates,

Art. B Amiszelt

{1} Der Dakan wird flir flinf Jahre gewahil. Die Amisperiode beginnt mit
darn Daturn der Bestatigung bzw. Ermennung gemaBl Art, 10 Abs. & durch den
Erzbischol, Wiederwahl ist miglich.

£y Das Ami des Dekans erlischt mil Ablauf der Amisperiode, Voll-
endung des 70, Lebensjahws, Tod des Amisinhabers, Verlust des passiven
Wahirechts, Amisenthebung dureh den Erzbischof, oder den durch den Erz-
bischof angenommensn Verziont auf das Dekansamit. Bis zur Neubestsliung
eines Dekans leftet dar Dekanstellvertreter das Dekanat.

Art. & Wahirecht

{1}  Aktives Wahirecht haben

{a} alle Priester sowie Diakone, die mit hauptamtfichem Auftrag in einery
Plarrel, frerndsprachigen Mission oder im Aufirag des Erzbischefli-
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chen Grdinariats in einer anderen kirchlichen Einrichiung mit Sitz im
Dekanat pastoral 18g sind,

(bt alle Priester und Diakone mit nebenamiichem Seelsorgsaufirag im
Dekanat, auch wenn sie sinen Uberpfartiichen Auftrag auflerhalb des
Dekanales haben oder sich im Ruhestand befinden;

i} alis pastoralen Mitarbeiter/innen, auch wenn sie nur teiizeltlich ange-
wiessn sind,

i der/die Vorsitzende des Dekanatsrats bzw, dar/dis Stellvertrater/in,

ey dig offizisll Beauflraglen, z. B. Schulbsaufiragle/r, Dekanalsmusik-
pllegar/in.

{2} Wanibar als Dekan bzw. Dekanstellvertrater {passives Wahlrechty
sind alls instituierten Plarrer und Plarrkuraten sowie alle Sténdigen Plarrad-
ministratoren mit 8itz im Delanatssprangel.

{3} Das askilve Wahirecht kann nur in sinemn Dekanat ausgelbt, dis
{passive] Wahl nur in elnem Dekanal angenomman werden,

Art. 10 Wahlordnung

{1y Zum Ablauf der Amiszeit 18dt der Wahllsiler im Einvernshmen mit
dem Dekan zur Wahiversammiung ein.

{2)  Dervom Gensralvikar beauftragte Wahllelter {in der Hegel ein Mitgiied
des Priesterrates, das nicht Milglied des Dekanates ist) leitel die Wahlver-
sammiung und verantwortet das Wahiprotokoll

{37 Kandidatenvorschifge werden schriftiich in der Wahivarsammiung
vorgebracht. Danach werden die Vorgeschlagenen nach ihrer Bereltschafl zur
Kandidatur befragt. AnschiieBend arfolgt die gehelme Wahl, Brietwah! ist
nicht maglich.

{4y Errsicht keiner der Kandidaten i arsten und zweiten Wahlgang dis
absolute Mehrheil der abgegebenen Stimmen, 30 erfolgt im dritien Wahlgang
aine Stichwah! zwiachen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen
aerhalten haben, wobel die einfache Mehrhall der abgegebensn Stimmean
gentigt. Mandelt es sich um mehrere Kandidaten mit gleicher Stimmenzahi,
arfolgt eine Stichwah! zwischen den beiden, die dem Dienstalier nach die
alteren sind. Ergibt sich im dritten Wahlgang eine Stimmengleichhelt, ist der
gewahil, der dern Dienstalier nach der 8llere ist,

{5) Der Wahileiter gibt das Ergebnis der Wahi den anwesenden Wahlermn
bekannt und sendel das Wahlprolokoll an das Erzbischéfliche Ordinarial,

B Bleibl eine Wahlversammiung erfoiglos, ist nach angemessener Zeit
eine neude Wahlversammiung einzuberufen. Bleibt auch diese erfoiglos, er-
nannt der Erzbischof elnen Priester seinar Wahi zum Dekan,
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Art. 11 Dekanstellvertreter

(1) Der Dekanstelivertreter vertritt den Dekan im Verhinderungsfall.

(2) Der Pekan bespricht sich regelmasdig mit ihm; er wirkt mit bei allen
Planungen sowie bei der Vorbereitung und Durchflhrung der Dekanatskonfe-
renz. Er Ubernimmt im Einvernehmen mit dem Dekan eigene regelmdalige
Aufgaben im Dekanat.

(3)  Zu Amtszeit, Wahlrecht und -ordnung beim Dekanstellvertreter gelten
die Art. 8 bis 10 enisprechend. Bei der Neuwahl eines Dekans wird der
Dekanstelivertreter neu gewahit. Scheidet ein Dekanstellvertreter wahrend
der Amitszeit des Dekans aus, leitet der Dekan die Wahl des neuen Stellver-
treters.

Art. 12 Beauftragte/r des Dekans

Zur Unterstitzung des Dekans und seines Stelivertreters kann der Orisordi-
narius auch eine/n pastorale/n Mitarbeiter/in als Beauftragte/n des Dekans
mit einer speziellen Vertretungsfunktion fir den Dekan und seinen Stellvertre-
ter bestelien; die Aufgaben und Befugnisse werden wie bei Pfarrbeauftragten
durch Dienstanweisung des Erzbischéflichen Ordinariats festgelegt.

1L In-Kraft-Treten des Statuts

Nach Anhorung der Dekanekonferenz und des Priesterrates setze ich das
vorstehende ,Statut fiir die Dekane und Dekanate in der Erzdibzese Miin-
chen und Freising” zum 1. Januar 2003 in Kraft. Mit gleichem Datum tritt das
bisher geltende ,Statut fur die Dekane des Erzbistums Munchen und Frei-
sing” vom 1. Januar 1995 auBer Kraft.

Minchen, den 27. November 2002

Flr das Erzbistum Muonchen und Freising

+ aiw/ucok Lard, Wetor

Erzbischof
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